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In der zweiten Jahreshélfte treten gesetzliche Anderungen in Kraft, die Sie bei Ihrer Lohnabrechnung beachten miissen. Damit Sie
weiterhin korrekt abrechnen kénnen, haben wir alle erforderlichen Anderungen in Ihre Software integriert. Freuen Sie sich auBerdem
auf viele erfullite Kundenwlnsche und weitere neue Funktionen, die Ihnen die Arbeit erleichtern!

E Gesetzliche Anderungen

Ab 1.7.2013 verbindlich: die Entgeltbescheinigungen gemaB der neuen Entgeltbescheinigungsverordnung
Ab 1.7.2013 gelten neue einheitliche Entgeltbescheinigungen, die fur alle Arbeitgeber verbindlich sind. Nur diese dirfen
Sie zukUnftig lhren Mitarbeitern ausstellen. Damit Sie die neuen Entgeltbescheinigungen automatisch korrekt erstellen,
sind sie nun in der neuen Version lhres Lexware Programms integriert.

Gelten ab 1.12.2013: Elektronische LohnSteuerAbzugsMerkmale (ELStAM)

Die bisherigen Lohnsteuerkarten wurden ab 1.1.2013 durch das neue elektronische Verfahren ELStAM ersetzt. Das
bedeutet: Als Arbeitgeber sind Sie dazu verpflichtet, die Angaben der bisherigen Vorderseite der Lohnsteuerkarte (Steuer-
klasse, Kinder, Religionszugehdrigkeit und Freibetrage) elektronisch beim Finanzamt abzuholen, spatestens ab 1.12.2013.
Nur die neue Programm-Version sagt Ihnen, wie Sie daflir tatig werden mussen, wenn die Abholung der Daten ansteht.

Ab 1.2.2014 Pflicht: SEPA (Single Euro Payments Area)

Ab 1.2.2014 ersetzt das SEPA-Verfahren alle nationalen Zahlungsverkehrs-Verfahren fiir Uberweisungen und Lastschriften.
Deshalb missen Sie bis dahin Ihren gesamten Zahlungsverkehr umgestellt haben. Wir empfehlen Ihnen: Passen Sie die
Stammdaten Ihrer Mitarbeiter bereits jetzt auf die neuen Vorschriften an. Mit Ihrem Juli-Update geht das ganz leicht.

Rechnen Sie im Juli-Update mit neuen Top-Funktionen

Q=8 Ausgabe der Berichte: Erstellen und drucken Sie die einzelnen PDFs nicht nur wie bisher pro Bericht,
sondern jetzt auch pro Mitarbeiter.

Q=D Manuelle Anlage einer Lohnart: Ihr Update erinnert Sie daran, die Zuweisung zu einem Konto nicht zu vergessen.

QL) Erstattungsantriage U1/U2: Die Schaltfldche ,Angaben erfassen® haben wir optisch hervorgehoben.

QS Mitarbeiterauswahl im Personalmanager: Mit der neu integrierten Schaltfliache blenden Sie ausgeschiedene
Mitarbeiter bei Bedarf ein und aus.

Q= Sortierung der Mitarbeiter: Wenn Sie Ihre Mitarbeiter pro Firma sortieren und ausdrucken méchten, bleibt die
alphabetische Sortierung im Folgemonat erhalten.

QS Aushilfsiéhne: Die Lohnart 0934 heiRt jetzt ,0934 Aushilfslohn (Minijob) pauschal” und ist damit eindeutiger.
Die Lohnart 0955 ist jetzt direkt darunter platziert.

Diese Funktionen sind jetzt noch komfortabler:

G Optimierter Abrechnungsassistent: Der Assistent (iberzeugt durch ein neues Design und wurde optisch auf
die anderen Assistenten abgestimmt.

G Neuer Kopfteil der Lohnabrechnung: Fortan sieht die Lohnabrechnung fiir Ihre Mitarbeiter noch ansprechender
und Ubersichtlicher aus — dank des Uberarbeiteten Kopfteils.



SEPA: Neue Funktionen, die Ihnen die Umstellung
leicht machen

Ab 1.2.2014 ersetzt das SEPA-Verfahren alle nationalen Zahlungsverkehrs-Verfahren fiir Uberweisungen und Lastschriften. Bis
dahin mUssen Sie lhren gesamten Zahlungsverkehr umgestellt haben. Fangen Sie jetzt damit an, denn die Anpassungen sind
komplex. Mit Ihrem Juli-Update geht das ganz leicht. Uberzeugen Sie sich selbst!

Gehen Sie bei SEPA auf Nummer sicher

D Fit fiir SEPA-Uberweisungen: Beim SEPA-Verfahren werden Kontonummer und Bankleitzahl durch die IBAN
(International Bank Account Number) und den BIC (Bank Identifier Code) ersetzt. Damit Sie sicher sein konnen, dass
alle fiir SEPA-Uberweisungen relevanten Daten in Ihrer Software Uberpriift und SEPA-fahig sind, unterstiitzt Sie der
neue SEPA-Einrichtungsassistent fiir Uberweisungen dabei und nimmt lhnen die Arbeit ab: Anhand von hinterlegten
Kontonummern und Bankleitzahlen ermittelt er automatisch die entsprechenden IBANs und BICs, die Sie dann nur
noch kontrollieren und in Ihre Stammdaten Gbernehmen mussen.

QLD Lastschriften korrekt auf SEPA umstellen: Die bisherigen Lastschriftverfahren Einzugsermachtigung und Ab-
buchungsauftrag werden durch die SEPA-Basislastschrift und SEPA-Firmenlastschrift abgeldst. Bei der Umstellung
auf SEPA-Lastschriften kommen einige Aufgaben auf Sie zu. Zum Beispiel mUssen Sie alle bestehenden Lastschrift-
Kunden dartber informieren, ab wann Sie auf die SEPA-Lastschriften umstellen. Von Kunden mit Abbuchungsauftrag
bendtigen Sie sogar neue Mandate. Der SEPA-Einrichtungsassistent flr Lastschriften fihrt Sie Schritt fur Schritt durch
alle Aufgaben. AuBerdem sind im Programm die ndtigen Musterschreiben hinterlegt.

Q=D Praktisch: Bei Forderungen, die in unregelmaBigen Intervallen und/oder mit unterschiedlichen Betragen mittels Last-
schrift eingezogen werden sollen, kdnnen Sie die gesetzlich vorgeschriebene Vorabinformation direkt auf die dazuge-
horige Rechnung drucken. Mit Ihrem Juli-Update geht das per Mausklick.

QLS Ubersichtlich: Damit Sie jederzeit Transparenz tber lhre giiltigen SEPA-Mandate haben, bietet lhnen das Juli-Update
eine Ubersichtliche Mandatsverwaltung.

@D Lexware online-banking inklusive: Ab 1.2.2014 durfen Uberweisungen und Lastschriftabbuchungen nur noch per
SEPA-Online-Banking oder Uberweisungs-Formular durchgefiihrt werden. Das Ubermitteln Ihrer Daten per DTAUS-
Verfahren ist dann nicht mehr méglich! Mit Inrem Juli-Update erhalten Sie das Modul Lexware onlinebanking kostenlos,
das alle derzeit bekannten Anforderungen an das SEPA-Verfahren bertcksichtigt (ab August 2013 im Programm verfligbar).

Datenexport moglich: Ihr Juli-Update enthélt eine Schnittstelle fir das neue XML-Format. Damit kdnnen Sie Ihre
Daten in SEPA-fahige Online-Banking-Systeme Ubertragen.

Jederzeit griffbereit: Im Service Center finden Sie unter ,Wissen® wichtige Infos zu SEPA, Checklisten, Muster-
schreiben und vieles mehr.

Alle Lexware Premium-Kunden erhalten das Juli-Update 2013 kostenlos.

Mit Sicherheit immer auf dem Laufenden!
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